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Faculty/Staff Survey 
 

Before the Fall semester ends, I would appreciate it if you would take a moment to complete 
the following survey.  This survey is being sent electronically to all faculty and staff in the DHS.  
We sent a similar survey out after fall semester last year.  It is our effort to provide an 
opportunity for direct feedback and input on the Mission and Goals of the DHS.  We are 
conducting a similar survey with students.  In advance, many thanks for your time. 
 
 

Demographics 
 

Please check the appropriate boxes to describe your position in the DHS. 
Program:__________________________________________ 
 
Faculty ________ Staff (Classified) __________ Exempt (Non‐Classified) _____________ 
 
If Faculty, please indicate: 
Tenured__________    Clinical____________   Tenure‐Track_____________    
Rank     ___________    Rank   ____________ 
 

Mission 
 
The mission of the DHS is to: provide leadership in the delivery of rural health care by educating 
caring and competent professionals across all dimensions of health and promotes collaborative 
research and clinical practice in the health sciences.   
 
 

1. My program educates caring and competent professionals. 

Strongly Disagree        Disagree        Neither Agree or Disagree        Agree        Strongly Agree 
 

Please list ways, if any, that your program could improve in this area: 
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________ 

 
2. My program promotes collaborative research.  
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Strongly Disagree        Disagree        Neither Agree or Disagree        Agree        Strongly Agree 
 
Please list ways, if any, that your program could improve in this area:  
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
 
 

3. My program promotes collaborative (clinical) practice. 

Strongly Disagree        Disagree        Neither Agree or Disagree        Agree        Strongly Agree 
 
Please list ways, if any, that your program could improve in this area:  
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________ 
 
 

Strategic Goals 
 
The Strategic Goals of the DHS are: 
 

1. To provide high quality programs that are efficient, cost effective, and student oriented. 

2. To create an environment conducive of inquiry. 

3. To expand the DHS image as a destination site for health professions education. 

We are interested in knowing your opinion about how efficiently your program meets these 
goals and your ideas on how your program could increase its effectiveness in these areas. 
 
 

4. My program is a high quality program. 

Strongly Disagree        Disagree        Neither Agree or Disagree        Agree        Strongly Agree 
 
Please list ways, if any, that your program could improve in this area:  
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 
 

5. My program is efficient. 

Strongly Disagree        Disagree        Neither Agree or Disagree        Agree        Strongly Agree 
 
Please list ways, if any, that your program could improve in this area:  
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______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 
 

6. My program is cost effective. 

Strongly Disagree        Disagree        Neither Agree or Disagree        Agree        Strongly Agree 
 
Please list ways, if any, that your program could improve in this area:  
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 
 

7. My program is student oriented. 

Strongly Disagree        Disagree        Neither Agree or Disagree       Agree        Strongly Agree 
 
Please list ways, if any, that your program could improve in this area:  
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 
 

8. My program creates an environment that is conducive to inquiry. 

Strongly Disagree        Disagree        Neither Agree or Disagree        Agree        Strongly Agree 
 
Please list ways, if any, that your program could improve in this area:  
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 
 

9. My program helps to expand the DHS’s image as a destination site for the health 

professional education.   

Strongly Disagree        Disagree        Neither Agree or Disagree        Agree        Strongly Agree 
 
Please list ways, if any, that your program could improve in this area:  
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 
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10. Research consultant to bounce ideas off of: 

Critically needed  very needed  neither needed or not needed  not needed  not at all 
 

11. Writer/editor 

Critically needed  very needed  neither needed or not needed  not needed  not at all 
 

12. Literature search help 

Critically needed  very needed  neither needed or not needed  not needed  not at all 
 

13. Statistician to design study 

Critically needed  very needed  neither needed or not needed  not needed  not at all 
 

14. Statistician to run and help interpret the data 

Critically needed  very needed  neither needed or not needed  not needed  not at all 
 

15. Collaborator (s) 

Critically needed  very needed  neither needed or not needed  not needed  not at all 
 

16. Grant Manager 

Critically needed  very needed  neither needed or not needed  not needed  not at all 
 

17. Please list other help that you would like (other than time!) 

______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________ 


